
保育現場の
働いてもらい方改革推進
トップセミナー

会
場

OKBふれあい会館第2棟9階
セミナー室（岐阜市薮田南5-14-13）

職務環境の改善・職員の定着を図りたい！
そのようにお考えの経営者・施設管理者の方々を対象に、
保育士等に“働いてもらい”やすい職場環境づくりや、
業務改善につながる研修を実施します。

日
時

令和７年7月24日(木)

13:30～15:30 （受付開始13：00）

参
加
形
式

参加
無料

対
象

県内保育所、認定こども園、
地域型保育事業所、認可外保育施設、
放課後児童クラブ等の
経営者及び施設管理者等

申込
締切 7月10日（木）

令和7年度

主催 岐阜県

プログラム

第1部：「保育士の定着と育成のために

～自ら成長する保育士を育成する仕組み化～」
＜講師＞医療法人和光会

               常務理事藤原 富子（ふじはら とみこ）氏

第2部：「ぬくもりはそのままに、ICTで変わる保育のカタチ

〜くっくの現場から見えた、職員の笑顔のワケ〜 」
＜講師＞株式会社家庭保育園くっく

               代表取締役水野皓介（みずの こうすけ）氏

統括マネージャー兼看護師

水野麗華（みずの れいか）氏

第3部：意見交換

会 場 参 加

定員60名

定員20名

オンライン参加

お問い合わせ先：岐阜県 子ども・女性部 子育て支援課岐阜県子育て人材支援センター

TEL 058-214-8902

※お申込方法は裏面をご覧ください

働いてもらい方改革とは…?
全ての方が持てる力を発揮でき、

事業者にとっては業務効率化など

生産性向上に資する、

柔軟な勤務体系の導入やICT活用などの

新たな働く環境づくりを

推進していく取組みです。



岐阜県子育て人材支援センター
TEL 058-214-8902
開所時間 9：00～17：00
休館日 土日祝、年末年始、OKBふれあい会館休館日
所在地 〒500-8384 岐阜市薮田南5-14-53

OKBふれあい会館 第2棟9階
E-MAIL kosodateshien@govt.pref.gifu.jp

令和7年度 保育現場の働いてもらい方改革推進トップセミナー

お問い合わせ先

お申し込み方法

右の「二次元コード」からアクセスして専用の申し込みフォームからお申し込みください。

※ご入力いただきました個人情報は、本セミナー以外には使用いたしません。

令和7年度から、「岐阜県保育士・保育所支援セン
ター」から「岐阜県子育て人材支援センター」に
名称が変わりました。
最新情報・詳細情報はポータルサイトにてご確認
ください。

URL：https://www.kosodateshien.pref.gifu.lg.jp/
岐阜県子育て人材
支援センター
ポータルサイト

※定員に達し次第申し込み終了となります。
※オンライン参加の方は、視聴にかかる通信料は参加者負担です。
インターネットに接続したPCが必要です。
開催２～３日前に参加用URLをお送りします。
〈推奨環境〉
機器：PC ※タブレット、スマートフォンでの使用は推奨しておりません。
ブラウザ：Google Chromeの最新バージョン

会場参加用
申し込みフォーム

オンライン参加用
申し込みフォーム

◆会場参加用申し込みフォーム https://logoform.jp/form/T8mB/1047421

◆オンライン参加用申し込みフォーム https://logoform.jp/form/T8mB/1057067

＜講師紹介＞

「保育士の定着と育成のために

～自ら成長する保育士を育成する仕組み化～」

藤原富子氏
医療法人和光会常務理事
社会福祉法人和光会常務執行役
岐阜市人権教育啓発推進専門委員
岐阜市人権教育・啓発講師団

医療法人和光会山田病院の看護部長を経て、現在は和光会グループ内において、
医療・福祉・子育て事業の企画・運営・統括を行い、
看護師、介護福祉士、社会福祉士、保育士など、多職種の育成制度の構築も進めている。
その他、岐阜県が行う認知症介護指導者として認知症実践研修やリーダー研修等の講師、
学校や地域における認知症関連セミナーの講師も務める。

「ぬくもりはそのままに、ICTで変わる保育のカタチ

～くっくの現場から見えた、職員の笑顔のワケ～ 」

水野皓介氏
株式会社家庭保育園くっく
代表取締役

水野麗華氏
株式会社家庭保育園くっく
統括マネージャー兼看護師

保護者の負担軽減を目指し、『持ち物不要の“完全手ぶら登園”』を実現。
また、ICTの活用と業務の見直しにより、保育者の残業ゼロ・持ち帰り仕事ゼロ・休憩の確保を可能に。
さらに天然アロマ製造大手「生活の木」とのコラボによる香りの保育『香育（こういく）』や、
イタリアの教育法『レッジョ・エミリア』の考え方を取り入れた保育ドキュメンテーションも導入。
その独自性と先進性が評価され、2024年度には岐阜県の「ぎふ女のすぐれもの」に、
保育・教育サービスとして初めて認定され、表彰を受ける。

＜講師紹介＞

https://www.kosodateshien.pref.gifu.lg.jp/
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